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EDITAL N.2 1/2024/ENR

O Departamento de Engenharia Rural (ENR/CCA) da Universidade Federal de Santa Catarina,
conforme o disposto na Resolu¢do Normativa n® 194/2024/CUn, de 12 de julho de 2024, torna
publica a abertura de inscrigdes e estabelece as normas para realizagao de processo destinado a
selecao de estudantes de graduacdo da UFSC para exercer atividades de monitoria de disciplinas
do Departamento de Engenharia Rural, para o semestre 2024.2.

1. DAS DISCIPLINAS E VAGAS OFERECIDAS

Disciplinas Professor supervisor vagas
ENRS5204 - Topografia e Georeferenciamento | Paulo Cesar Poliseli 1
ENRS5515 - Mecanizagdo Agricola Fernando Cesar Bauer 1
ENR5609 - Desenho Técnico Rural Jorge Luiz Barcelos Oliveira 1
ENRS5613 - Hidraulica Antonio Augusto Alves Pereira 1
ENRS5614 - Biologia e Fertilidade do Solo Paul Richard Momsen Miller 1

2. DA CARGA HORARIA E DA REMUNERACAO

2.1. O monitor exercera suas fungdes em 12 (doze) horas semanais durante um semestre, apos ter
sido aprovado em processo seletivo e devidamente cadastrado no Sistema Moni.

2.2. A jornada diaria de atividades de monitoria ndo podera exceder 4 (quatro) horas, sendo a
distribui¢do da carga horaria semanal estabelecida em comum acordo entre o supervisor € o
estudante monitor.

2.3. O controle do cumprimento da carga horaria semanal, bem como do cumprimento das
atividades propostas, ficard sob a responsabilidade do professor supervisor da disciplina com
monitoria.

2.4. Pelo exercicio da atividade de monitoria o estudante selecionado receberd uma bolsa mensal
no valor de R$ 568,00 e auxilio transporte de R$ 132,00, totalizando R$ 700,00 pela atividade de
monitoria, paga sempre proporcionalmente ao nimero de dias trabalhados.

3. DOS PRE-REQUISITOS PARA O PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICACAO

3.1. Para candidatar-se a vaga remunerada e atuar no Programa de Monitoria da UFSC, o
estudante devera atender as seguintes condigoes:

I — estar matriculado regularmente em curso de graduacdo da UFSC;

II — ter cursado e obtido aprovagdo na disciplina da qual pretende ser monitor — ou em disciplina
equivalente — com nota minima igual a 7,0 (sete virgula zero), exceto no caso de disciplinas que
sigam o calendario académico em regime de alternancia, para as quais poderao ser cadastrados




como monitores os estudantes que no mesmo semestre estiverem matriculados na referida
disciplina, desde que comprovem, mediante processo seletivo, condigdes suficientes para o
desempenho da atividade;

IIT — comprovar, no departamento de ensino, a compatibilidade entre os horarios de suas
atividades académicas e os propostos para o desenvolvimento das atividades de monitoria;

IV — ter obtido, do professor supervisor, avaliagdo satisfatoria — nota igual ou superior a 7,0 — no
exercicio das atividades de monitoria no decorrer dos dois ultimos semestres;

V —ndo ter recebido Bolsa Monitoria por um periodo igual ou superior a 4 (quatro) semestres; e
VI — ndo receber outras bolsas de ensino, estagio, pesquisa ou extensao, excetuados os beneficios
pecuniarios destinados a promover a permanéncia dos estudantes nos cursos em que estiverem
matriculados.

3.2. Estudantes provenientes do Programa de Mobilidade Académica da Associagdo Nacional dos
Dirigentes das Institui¢des Federais de Ensino Superior (ANDIFES) poderao, observadas as
demais disposi¢des deste artigo, candidatar-se ao Programa de Monitoria na modalidade
remunerada desde que tenham cursado, em suas instituicdes de origem, disciplina com ementa
equivalente, o que devera ser comprovado pelo departamento de ensino ou na unidade equivalente
nos campi e publicizado no Sistema Moni.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 26 a 30 de agosto de 2024, exclusivamente por
meio do e-mail enr@contato.ufsc.br, anexando os seguintes documentos: espelho de matricula e
historico escolar (comprovando a nota final 7,0 (sete) ou superior na disciplina) e grade de horario
do semestre 2024-2.

5. DA RESERVA DE VAGAS

5.1. A reserva de vagas para pessoas candidatas com deficiéncia, negras ou trans, nos termos deste
Edital, estd em conformidade com a Resolugdo Normativa n® 194/2024/CUn, de 12 de julho de
2024.

5.2. Fica definido que 30% (trinta por cento) das vagas de bolsas do Programa de Monitoria para o
departamento de Engenharia Rural seréd destinada a Politica de A¢des Afirmativas para as
seguintes categorias de estudantes e da seguinte forma:

20% (vinte por cento) das cotas serdo destinadas para negros, indigenas e quilombolas, isto €,
pessoas autodeclaradas pardas ou pretas que possuam aspectos fenotipicos que as caracterizem
como pertencentes ao grupo racial negro e que tenham passado por validacao da autodeclaragdo de
negros(as) feita pela Pro-Reitoria de Agdes Afirmativas e Equidade (PROAFE), bem como
pessoas com consciéncia intima declarada sobre ser indigena ou quilombola e que tenham passado
por validacdo da autodeclaracdo de indigena ou de quilombola feita pela PROAFE;

8% (oito por cento) das cotas serdo destinadas para pessoas em vulnerabilidade social, isto &,
pessoas com baixa renda que tenham passado por validacdo da declaracdo de renda feita pela
PROAFE,; pessoas com deficiéncia, mais especificamente, pessoas que tenham impedimento de
longo prazo de natureza fisica, intelectual e/ou sensorial que, em interagdo com uma ou mais
barreiras, possam ter obstruida a sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condigdes com as demais pessoas, conforme a Lei n® 13.146/15 — Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia — e que tenham passado por verificacdo da condi¢do de deficiéncia junto 8 PROAFE;
bem como pessoas refugiadas, solicitantes de refugio ou portadoras de visto humanitério,
autodeclarados(as) que tenham ingressado por essa modalidade na UFSC; e

2% (dois por cento) das cotas serdo destinadas para pessoas trans, nos termos do Art. 6°, inciso I,
da Resolu¢dao Normativa n® 181/2023/CUn, que tenham feito validacdo da autodeclaragdo junto a
PROAFE;

5.3. Para concorrer a uma vaga pela Politica de A¢des Afirmativas, além de dever atender aos
requisitos concernentes a inscricao para ampla concorréncia, o candidato devera informar na sua
inscri¢do a intencao de se candidatar para a reserva de vagas e apresentar as validagdes das
autodeclaragdes emitidas pela PROAFE ou as autodeclaragdes no caso das pessoas refugiadas,
migrantes, solicitantes de refugio ou portadoras de visto humanitario; e
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5.4. Na hipotese de ndo haver numero suficiente de candidatos a monitores aprovados para
ocuparem as bolsas reservadas, aquelas remanescentes deverdo ser distribuidas entre os candidatos
da ampla concorréncia.

6.DO RESULTADO

6.1. O resultado da selegdo e classificacao sera divulgado no site https://enr.ufsc.br/ no dia 04 de
setembro de 2024.

Florianopolis, 26 de agosto de 2024.
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